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این نامه در سیستم اتوماسیون اداری ایجاد شده و خارج از اتوماسیون اداری بدون مهر بر جسته فاقد اعتبار است

 شماره:

 تاریخ:

پیوست:

جناب آقای دکتر علی استادی
رئیس محترم مرکز آموزشی و درمانی سینا

موضوع: صدور احکام افزایش امتیاز سختی کار بخش های سوختگی

با سلام و احترام؛

                پیرو نامه شماره ۶۵۳۷۸۳/د/۵ مورخه ۹۶/۱۱/۱۴ خواهشنمد است دستور فرمائید براساس تصمیمات متخذه 
در جلسه مورخه  ۹۶/۱۱/۱۰  معاونت درمان با در نظر گرفتن موارد ذیل نسبت به افزایش امتیاز فوق العاده سختی کار 
مشاغل مشمول دستورالعمل تعیین فوق العاده سختی کار شرایط محیط کار اعضای هیات علمی و غیر هیات علمی در 
بخش ها و بیمارستانها روانی و سوختگی مصوب  ۹۶/۲/۱۰  هیات امناء براساس جدول پیوستی اقدام لازم از تاریخ ۹۷/۱/۱ 

معمول گردد.

شرط لازم جهت برخورداری از امتیاز جدید فوق العاده سختی کار برای مشمولین، اشتغال تمام وقت و مستمر ( ۴۴  -۱
ساعت در هفته ) در بخش های سوختگی خواهد بود.

کارکنانی که در بخش  ICU سوختگی بصورت شیفت ثابت فعالیت دارند ۲۰% از امتیاز مندرج در آیین نامه اداری و  -۲
استخدامی کارکنان غیرهیات علمی به فوق العاده سختی شرایط محیط کار آنان اضافه می شود

ضمناً در خصوص نحوه افزایش سختی کار کارکنان قراردادی ( کارمعین، مشاغل کارگری و روزمزد ثابت ) از وزارت 
استعلام که به محض حصول جوابیه مراتب به اطلاع آن مرکز خواهد رسید.
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